
【テーマ】

現場で使える組織マネジメント思考 
～マネジメントの落とし穴と、『崩れない組織づくり』の要点～

【ねらい】

【研修日】 １日目　令和7年6月11日（水） 9時30分～11時30分 オンライン開催
２日目　令和7年6月25日（水） 9時30分～11時30分 オンライン開催

【講　師】 株式会社ＵＰＤＡＴＥ　代表　小瀨文彰氏

【会　場】 オンライン研修のため、各職場またはご所属等

【対　象】 滋賀県内訪問看護ステーションの管理者、管理者になる予定の方
主任・リーダーなどマネジメントに関わる方

【定　員】 50名程度（先着順）

【研修申込期間】令和7年5月8日（木）～6月5日（木）

☆

【訪問看護の経営や運営経験が豊富な講師との個別相談会】 オンライン開催
　令和7年7月2日（水） 9時15分～10時00分
　令和7年7月2日（水） 10時15分～11時00分
　令和7年7月14日（月） 9時30分～10時15分
　令和7年7月14日（月） 10時30分～11時15分
　令和7年7月24日（木） 13時15分～14時00分
　令和7年7月24日（木） 14時15分～15時00分

【アドバイザー】 株式会社ＵＰＤＡＴＥ　代表　小瀨文彰氏

【相談申込期間】令和7年6月26日（木）～各回の３営業日前まで

☆

※研修を受講されていなくても個別相談会にお申込みできます。

共通
【申込方法】 滋賀県看護協会のホームページ「研修申し込みサイト」より申し込み

【参加費】 無料

問い合わせ先 公益社団法人滋賀県看護協会　訪問看護支援センター　　
〒525-0032 草津市大路二丁目11番51号

TEL：077-564-6708 ／ FAX：077-562-8998

E-mail：svn-shien@shiga-kango.jp

典型的な組織マネジメント失敗パターンと、組織づくりで取り組むべきことを学び、持続可能で、選ば
れる質の高いステーション運営を目指す。

本研修は、グループワーク等を行うアクティブな研修会です。マイク、カメラのついたICT機器を準備していた
だき、静かな環境で受講して下さい。

【その他】
研修資料は、開催日に近づきましたら「研修申し込みサイト」にログイン、「自分の研修」→当該研修→「受講する」をクリック
し、ダウンロードしてください。
当日のオンライン参加は、ログイン後、「受講」のバナーをクリック、「出席」のボタン（研修１時間前にクリックできるように
なります）をクリックしてご参加ください。
参加時は、お名前に「受講者名+ご所属」を入力してご参加ください。
ご不明点は、研修日前日までにお問い合わせください。

訪問看護の経営や運営経験が豊富な講師との個別相談の時間も設けました。営業・採用・組織づくり・事務体
制の構築など、ステーション運営に関する課題がある方は、お気軽にお申込みください。

訪問看護ステーション　管理者研修会・個別相談会　開催要項

〈Profile〉 看護師・保健師・経営学修士

慶應義塾大学 看護医療学部卒業後、ケアプロ株式会社に入社。新卒訪問看護師として現場実務の傍ら、新卒・新人訪問

看護師の育成プログラム開発、訪問看護ステーションの管理に従事。その後、薬局や訪問看護を展開するヘルスケアス

タートアップ企業にて、取締役などの立場で約40事業所／250名規模の企業経営に従事し、上場企業へのグループイン

を実現。現在は株式会社ＵＰＤＡＴＥにて医療職の経営・マネジメント人財の育成や複数社の経営支援を行う。

(株式会社ＵＰＤＡＴＥ ホームページより）

各回１事業所

計６事業所

（先着順で受付）


